NORDMETALL\

Verband der Metall- und
Elektroindustrie e.V.

Rechtsreferendar (m/w/d) Arbeitsrecht fur die Wahlstation

Warum Verband? Wir bieten:
Bei uns erleben Sie die betriebliche Wirklichkeit e  Foérderung lhrer personlichen und
unmittelbar. Als der Arbeitgeberverband der fachlichen Starken
norddeutschen Metall- und Elektroindustrie e Individuelle Ausbildung durch
beraten und unterstitzen unsere Juristinnen Zusammenarbeit mit erfahrenen
und Juristen unsere Mitgliedsunternehmen bei Juristinnen und Juristen
allen Anfragen aus dem individualen und kol- e Unterstitzung bei der gezielten
lektiven Arbeitsrecht. Bei uns kdnnen Sie lhr Vorbereitung auf die mindliche Prifung
Knowhow und Ihre Kenntnisse aus den (Aktenvortrag)
Bereichen Arbeits-, Tarif- und Sozialrecht e Einblick in die Verhandlung von Flachen-,
anwenden und ausbauen. Sie lernen Unter- Erganzungs- und Haustarifvertragen
nehmen kleiner und mittlerer GréRRe bis Kon- e Flexible Ausbildungszeiten und die
zern kennen und stellen fest, wie unterschied- Moglichkeit zum mobilen Arbeiten
lich die wirtschaftlichen und die damit ver- e Durch Teilnahme an
knupften rechtlichen Herausforderungen sind. Verbandsveranstaltungen kdnnen Sie ein
Wenn Sie Interesse an Wirtschaft und Arbeits- grolies Netzwerk aus Recht, Industrie und
recht haben, sind Sie bei uns genau richtig. Politik kennenlernen

o Vergutete Nebentatigkeit i.H.v. 520 Euro
Ihre Aufgaben: pro Monat

e Sie konnen frei wahlen, in welcher unserer
Geschéaftsstellen Sie tatig werden wollen:
Hamburg, Kiel, Rostock, Schwerin,

Unsere Juristinnen und Juristen unterstitzen
Sie bei allen anfallenden Tatigkeiten:
o Beratung unserer

Mitgliedsunternehmen, zumeist Neubrandenburg
Personalabteilungen in allen )
arbeitsrechtlichen Fragestellungen Ihr Profil:
o Erstellung von Schriftsatzen, e Abgeschlossenes erstes juristisches
Gutachten und Stellungnahmen Staatsexamen mit Arbeitsrecht als Studien-
o Vorbereitung von oder Interessenschwerpunkt
Arbeitsgerichtsterminen o Sicheres Auftreten und verbindlicher
o Teilnahme an Gite- und Umgang
Kammerterminen e Ausgepragtes Interesse an arbeits- und
o Teilnahme an juristischen sowie sozialrechtlichen Fragestellungen
gesellschaftspolitischen o Eigenstandige und I6sungsorientierte
Veranstaltungen des Verbandes Arbeitsweise

Fir Fragen steht Ihnen die jeweilige Ansprechperson in den Geschéftsstellen zur Verfigung:
e Hamburg: Hilka Kallhoff e Schwerin: Edgar Wonneberger

o Kiel: Ariane Witt e Neubrandenburg: Helmut Fitzke
e Rostock: Dr. Thomas Matz

Wir vergeben ganzjahrig Referendariatsplatze. Bitte teilen Sie uns den Zeitraum und die gewilinschte
Geschéftsstelle in Ihrer Bewerbung mit. Diese kénnen Sie Uber unser Jobportal (www.mein-neuer-
arbeitgeber.de) oder per E-Mail an personal@nordmetall.de an uns senden.

Nordmetall Verband der Metall- und Elektroindustrie e. V.
Personalabteilung - Kapstadtring 10 - 22297 Hamburg -




